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Circolare n. 114

Moiano, 30/04/2024
Al personale ATA dell’l.C. “F. De Sanctis”
Oggetto: Ferie Personale Ata A.S. 2023/2024

Al fine di consentire la predisposizione in tempo utile di un piano ferie che risponda alle esigenze organizzative
dell'lstituto, si invita tutto il personale in indirizzo a presentare la richiesta di ferie estive per il corrente anno
scolastico 2023/2024, improrogabilmente entro e non oltre le ore 12,00 del 11/05/2024.

Si richiama I'attenzione delle SS. LL. :

«» Art. 13 del CCNL 29.11.2007: “Compatibilmente con le esigenze di servizio, il personale ATA puo
frazionarie le ferie in piu periodi. La fruizione delle ferie dovra comunque essere effettuata nel rispetto
dei turni prestabiliti, assicurando al dipendente il godimento di almeno 15 giorni lavorativi continuativi di
riposo nel periodo 1 luglio-31 agosto.” ;

+ |l personale a tempo determinato, compatibilmente con le esigenze di servizio, deve usufruire di tutte le
ferie improrogabilmente entro il termine contrattuale del rapporto di lavoro (30/06/2024 se supplente
fino al termine delle attivita didattiche, 31/08/2024 se supplente annuale);

+» Dal termine degli Esami di Stato e in assenza di attivita didattiche & richiesta la presenza in servizio di n. 2
collaboratore scolastico e n. 2 assistente amministrativo presso la sede centrale, fermo restando I'obbligo
contrattuale del rientro in servizio del personale per necessita e scadenze;

+» Dal 1 luglio al 24 agosto i Collaboratori Scolastici che non risultano in ferie presteranno servizio presso la
sede centrale e I'orario di servizio da osservare sara esclusivamente antimeridiano (8:00-14:00);

+» Dal 26/08/2023 tutti i collaboratori scolastici saranno in servizio e torneranno nei plessi di appartenenza per
garantire le operazioni di avvio del nuovo anno scolastico;

+ Come da Contratto di Istituto, al 31/08/2024 tutto il personale deve aver fruito dell’intero periodo di ferie

spettanti. Eventuali rinvii non possono essere superiori a giorni 8.

Si rammenta che i giorni di chiusura della scuola con sospensione delle attivita deliberati dal Consiglio d’Istituto
per il corrente a.s. 2023/2024 (06-13-20-27/07 e 03-10-14-17-24/08) devono essere coperti con recupero di ore a
credito maturate o con giorni di ferie/festivita soppresse.

Nel caso in cui le richieste individuali non dovessero soddisfare le esigenze di servizio (presenze minime stabilite)
il personale ne sara informato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rosaria Perrotta

( Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2
del D. Lgs 39/93)



