Allegato 2 — Griglia di autovalutazione ALLEGATO 4

Interno di Valutazione NIV

incarico

Candidato: Cognome Nome
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE Bt Sherudls. i
COORDINATORE / REFERENTE DELLA | Punteggio massifngo i o
VALUTAZIONE DEL PIANO

Titoli di studio
fino a 99:
Laurea vecchio ordinamento o laurea punti 6
specialistica nuovo ordinamento (in da 100 a % ol
alternativa al punteggio di cui al punto 110: punti 7 B
successivo) 110 lode:
punti 8
fino a 99:
Diploma Universitario triennale vecchio punti 3
ordinamento o Laurea triennale nuovo da 100 a 5 ti
ordinamento (in alternativa al punteggio di 110: punti 4 punti
cui al punto precedente) 110 lode:
punti 5
Diploma Punti 4
Master di specializzazione e corso di punti 2 per 8 .
. 4 punti
erfezionamento post lauream ogni Master
punti 2 per
Certificazione competenze informatiche ogni & Buiti
(ECDL, ecc.) certificazion P
e
; ; punti 1 per !
Tutor o esperto in progetti PON FESR FSE oAfiED 3 punti
25 punti
Esperienze lavorative
Aver ricoperto incarichi all'interno Punti 3 per
dell'Organizzazione Scolastica connessi con | ogni 15 punti
| gli obiettivi del progetto incarico
Docenze, in progetti finanziati con fondi punti 2 per
europei e/o regionali, attinenti al modulo da | ogni 8 punti
svolgere incarico
punti 2
punti per
Esperienze lavorative con Enti/Associazioni | ogni
che operano in settori attinenti ai modulida | esperienza | 14 punti
svolgere lavorativa
attinente ai
moduli
Esperienza come progettista in progetti punti 1 per
FON, POR, ERASMUS, FESR o altre azioni | ogni 3 punti

| finanziate con fondi europei incarico

Esperienza come componente Nucleo E;?,T' 1pet 5 punti




Esperienza di coordinamento nell’ambito
scolastico (Referente plesso, Funzione punti 1 per
strumentale, Referente di Area, ogni 5 punti
Coordinatore di classe, Coordinatore incarico
Dipartimento, Referente progetto)

50 punti

Data

FIRMA DEL CANDIDATO




