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All.1 all’avviso per la nomina delle funzioni strumentali A.S. 2018-2019
Schema di domanda
Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Sede
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Funzione Strumentale al Piano dell’Offerta Formativa A.S. 2018-2019.
L   sottoscritt_ Cognome _____________________Nome ___________________________
Nat il ___|/ ____ | /______a__________________| Provincia ___________________________
|docente di ___________________ cod. _____________________
immesso in ruolo nell’A.S. _____________/__________ 
in servizio presso l’istituto dall’ A.S. __________/__________
C H I E D E
di essere ammesso a partecipare alla selezione per il seguente incarico di F.S. al P.T.O.F.
area__________________
area __________________
area __________________
area __________________
( indicare le aree in ordine di priorità )
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n.455 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, allega curriculum vitae in formato europeo
REQUISITI PROFESSIONALE E COMPETENZE
SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL CAPO DI ISTITUTO:
Nomina di Collaboratore del Dirigente anni
 Incarichi deleghe ricevuti dal Dirigente per supporto organizzativo con particolare riguardo ai rapporti con Enti esterni e/o associazioni.
________________________________________
________________________________________
________________________________________
(descrivere e/o indicare gli anni scolastici)
 Dal______________ al ____________Funzione strumentale area presso
 Dal _____________al _______________Funzione strumentale area presso
 Dal______________ al ____________Funzione strumentale area presso 
 Dal______________ al ____________Funzione strumentale area presso
 Incarichi e rapporti con Enti Certificatori esterni:
n. incarichi           (descrivere e/o indicare gli anni scolastici)



 Incarichi di coordinamento di attività extracurriculari, rivolti all’utenza e previsti nel fondo di istituto e/o fondi esterni (PONecc.):
n. incarichi (descrivere e/o indicare gli anni scolastici)




 Attività di formazione e/o aggiornamento professionale su ambiti propri dell’area :
n. corsi (descrivere e/o allegare certificazioni)


 Componente del C.d.I.
n. incarichi (descrivere e/o indicare gli anni scolastici)




 Componente del Comitato di valutazione.
n. _ incarichi (descrivere e/o indicare gli anni scolastici)


 segretario di OO. CC. (CD,CI):
n. incarichi (descrivere e/o indicare gli anni scolastici)

Lo scrivente dichiara inoltre
 Di essere disponibile a frequentare specifiche iniziative di formazione in servizio di cui all’art. 17 del CCNI del 03/08/1999 
 Di essere disponibile a permanere in questa scuola per l’intera durata dell’eventuale incarico

Moiano,                                                                                           Con osservanza 

Alla presente si allega
1. Curriculum vitae


RISERVATO ALLA SEGRETERIA
La presente istanza è stata presentata il                            alle ore ed è stata assunta al
protocollo generale in data                          con N.
Firma dell’ addetto
( da restituire al docente per ricevuta )





































All.2 avviso  per la nomina delle funzioni strumentali A.S. 2018-2019
Piano di fattibilità
Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Alla Commissione istruttoria
Sede
	RISORSE


	Risorse finanziarie che si intende utilizzare e loro ammontare
	

	Risorse umane necessarie e loro numero
	

	Obiettivi

	Obiettivi a breve termine
	




	Obiettivi a medio termine
	




	Obiettivi a lungo termine
	




	Monitoraggio delle azioni

	












Lo scrivente _______________________________, avendo prodotto candidatura a ricoprire l’incarico di FFSS relativa all’area _____________________, delinea le modalità con cui intende svolgere l’incarico eventualmente affidatogli indicando le ragioni della fattibilità del progetto in termini di risorse,obiettivi raggiungibili,monitoraggio delle azioni nell’ottica della verifica e del miglioramento.





Con osservanza

_____________________________

