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VALUTAZIONE - AVVISO RISERVATO AL PERSONALE DELL’ISTITUTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'avviso prot. n. 2373 del 26/02/2013 del Ministero dell'Istruzione dell'Universita e della Ricerca -
Dipartimento per la programmazione - Direzione Generale per gli Affari internazionali - Uff. IV
Programmazione e Gestione dei fondi Strutturali europei e Nazionali per lo Sviluppo e la Coesione

Sociale avente per oggetto: Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Avviso per
la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi
Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” 2007IT051P0O007 - finanziato
con il FSE - annualita 2013;

I'autorizzazione Piani Integrati annualita 2013 pubblicata dal MIUR con avviso prot. n. AOODGAI -
8480 del 05.08.2013

la delibera n. 4 del Collegio dei Docenti del 16.05.2013 e la ratifica del Consiglio di Istituto, delibera
n. 4 del 13 settembre, con cui é stato approvato il Piano Integrato di Istituto annualita 2013

il Regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al F.S.E;

il Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;

il Regolamento (CE) n.1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE)
1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/20;

le disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dei fondi strutturali europei
2007-2013 Edizione 2010 Fondo sociale europeo e Fondo europeo di sviluppo
regionale.

il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 - Regolamento concernente le "Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
le delibere dei competenti OO.CC circa i criteri di selezione dei tutor;


http://www.icmoiano.gov.it/

Il presente BANDO per la selezione delle figure di Facilitatore e di
Referente per la valutazione relative all’attuazione del PON Annualita
2013/2014

Art. 1 Figure richieste e percorsi formativi

Sono richieste le figure interne di facilitatore e di Referente per la valutazione , per 1’attuazione dei moduli
formativi previsti dal PON d’Istituto, la cui articolazione in obiettivi, azioni e moduli formativi si riporta nel
prospetto che segue:

Obiet. Azione Modulo Ore Destin.

Alunni Scuola Primaria Moiano
[17 H . Y L]
C 1 Insieme é piu bello 30 (classi 1° € 2°)
- - - Alunni Scuola Primaria Moiano
C 1 “Movimenti colorati” 30

(classi 2¢ e 3°)

“A scuola di creativita” Alunni Scuola primaria Moiano

(classi 4°)
C 1 “I mille colori della 30 | Alunni Scuola primaria Moiano
comunicazione” (classi 5°)

Alunni Scuola primf_:lria
C 1 “Pjccole stelle” 30 Luzzano e Forchia
(classi 1° e 2°)

Alunni Scuola primaria
C 1 “Gio-Musica” 30 Luzzano e Forchia
(classi 3° e 4°)

Alunni Scuola primaria Bucciano

C 1 “Ricomincio da te” 30 (classi 1° e 2°)

“Ponti non muri per crescere

Alunni Scuola primaria Bucciano
C 1 30 " ae o se
insieme” (classi 3° e 4°)
C 1 “ - ” Alunni Scuola primaria Bucciano
Il corpo, lo spazio, la voce 30 (classi 5° )
Alunni Scuola secondaria Moiano
C 1 “Impara ’arte” 30 (classi 2° e 3%
c 1 “Verso il futuro danzando con il 5o |Alunni Scuola secondaria Bucciano

passato” (classi 2° e 3°)

I corsi si svolgeranno in orario pomeridiano. La scansione temporale delle attivita sara formalizzata in un
calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Progetto. L’attivita ed i compiti del facilitatore e del
referente per la valutazione sono definiti dalle Linee guida ai Fondi Strutturali europei, di cui gli aspiranti
sono tenuti a prendere visione e che sono reperibili sul sito del MIUR al link “Fondi strutturali”. In generale
il Facilitatore ¢ tenuto a cooperare con il Dirigente Scolastico, direttore e Coordinatore del Piano, ed il
Gruppo Operativo del Piano d’Istituto, curando che tutte le attivita rispettino la temporizzazione prefissata,
garantendone la fattibilita; curare che i dati inseriti dagli esperti, dai Tutor ecc. nel sistema “Gestione dei
Piano e di Monitoraggio dati “siano coerenti e completi; monitorare la completezza dei dati e delle
documentazioni inserite; supportare coloro che non hanno dimestichezza con I’inserimento dei dati on line
e/o con la documentazione; raccordare, integrare e facilitare 1’attuazione dei vari tasselli del Piano.



i1 Referente per la valutazione ¢ tenuto a: garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso
formativo, la presenza di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne
I’attuazione; coordinare le iniziative di valutazione fra interventi della stessa azione, fra le diverse azioni
di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei
risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo di competenza valutativa dei docenti; fare da
interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna, facilitandone la realizzazione e garantendo
I’informazione all’interno sugli esiti conseguiti.

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti :

. Titoli di studio coerenti con le attivitd/tematiche del percorso progettuale

. Esperienze professionali pregresse inerenti le attivita/tematiche

. Esperienze pregresse di assolvimento dell’incarico di facilitatore o referente per la valutazione
. Buone conoscenze dei principali pacchetti informatici

Per la selezione degli aspiranti ai diversi incarichi si procedera alla valutazione dei curricula e
all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi posseduti dai candidati, secondo i criteri. Le selezioni
avverranno a giudizio insindacabile del Gruppo Operativo di Progetto, presieduto dal Dirigente scolastico,
che valutera la documentazione prodotta utilizzando i criteri suggeriti dagli organi collegiali. nella
valutazione avranno precedenza i docenti delle classi e dei plessi di svolgimento dei corsi.

Art. 3: Domanda di partecipazione

La partecipazione alla selezione avviene mediante presentazione di domanda al Dirigente scolastico,
contenente ’esatta indicazione delle generalita dell’aspirante. La domanda di partecipazione, corredata dal
Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo, deve essere consegnata pro manibus all’Ufficio di
Segreteria della scuola entro il giorno 14 dicembre 2013.

Art. 4: Formulazione graduatoria

Il Gruppo Operativo di Progetto, tenuto conto dei requisiti citati nell’art. 2 del presente bando e sulla base di
ciascuna proposta, provvedera ala formulazione di una graduatoria di merito. Sulla scorta di quest’ultima si
provvedera all’individuazione delle figure da nominare, che possono essere anche piu di una per ciascun
modulo, al fine di garantire una pluralita di interventi. | risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo
della scuola. Gli interessati possono presentare reclamo al Gruppo Operativo di Piano Integrato entro 5
giorni dalla data di pubblicazione; decorso detto termine, 1’elenco dei selezionati diviene effettivo ed ha
validita per il periodo di realizzazione dei percorsi formativi. Gli incarichi saranno attribuiti anche in
presenza di un solo curriculum per modulo formativo pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Art. 5: Rinunzia e surroga

In caso di rinunzia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art. 4.
Art. 6: Incarichi

L’attribuzione degli incarichi avverra ad opera del Dirigente Scolastico. La remunerazione, determinata in
ore effettive di prestazioni lavorative, sara contenuta nei limiti massimi stabiliti dalle singole azioni e
corrisposta a seguito della effettiva erogazione dei fondi comunitari; sara, inoltre, onnicomprensiva,
assoggettata alle ritenute fiscali e non dara luogo né a trattamento di fine rapporto né a trattamento
previdenziale e/o assistenziale

Art. 7: Privacy

Ai sensi del D.L. 196/03, I’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione del presente bando.

Art. 7: Pubblicizzazione

Il presente avviso viene reso pubblico mediante: circolare interna, affissione all’ Albo, sito web istituzionale.

Il Dirigente Scolastico
Anna Signoriello



Allegato n.1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER
FACILITATORE/REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PON-C1-FSE-2013-1084
ANNO SCOLASTICO 2013/2014
Al DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. “F. De Sanctis””
Via Peraine

Moiano (BN)
1 sottoscritt nat a
i/ , residente in
alla Via
telefono Cellulare e-mail

CF

Preso atto del BANDO PUBBLICO prot.4279/C Pon del 05.12.2013 per il reclutamento di
personale interno all’amministrazione in attuazione del Piano Integrato di Istituto progetto PON
annualita 2013 “Competenze per lo sviluppo” — C1 -FSE-2013/1084 - emanato dall'lstituto per
I’anno scolastico 2013/2014:

CHIEDE
di essere ammesso alla selezione per titoli per 1’attribuzione dell’incarico occasionale in qualita di
del Piano Integrato di istituto annualita 2013/2014

DICHIARA
3. Di autorizzare ’Istituzione Scolastica al trattamento e alla comunicazione dei dati personali per i
fini e gli scopi relativi all’incarico, ai sensi del D.lvo. 196/03.
4. Di possedere competenze informatiche.
Allega:
- Curriculum vitae in formato europeo.

Firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(art. 46 € 47 del d.p.r. n. 445/ 2000)

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate all’art.76 del d.p.r.
n. 445 /2000, dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verita.

Ai sensi del D. Lgs. N. 196 del 30 / 06 / 2003 dichiaro altresi, di essere informato che 1 dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.




Firma




