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DEPLIANT INFORMATIVO 

PROTOCOLLO CONDIVISO DI REGOLAZIONE DELLE MISURE PER IL CONTRASTO 

E IL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL VIRUS COVID-19 NEGLI 

AMBIENTI DI LAVORO 

 

1 
Il personale e chiunque entri nella presente struttura che presenta SINTOMI DA 

INFEZIONE RESPIRATORIA E FEBBRE MAGGIORE DI 37,5 ° DEVE RESTARE 

A CASA. 
 

 

 

2 
Il personale deve lavorare a DISTANZA DI ALMENO UN METRO 

 

       1 m        

 

3 
Se per esigenze lavorative il personale deve stare a distanza tra loro minore di un metro 

deve indossare GUANTI e MASCHERINA FFP2 oppure FFP3. (data la situazione di 

emergenza, in caso di difficoltà di approvvigionamento e alla sola finalità di evitare la 

diffusione del virus, potranno essere utilizzate mascherine la cui tipologia corrisponda alle 

indicazioni dell’autorità sanitaria o mascherine chirurgiche o mascherine filtranti prive di 

marchio CE) 

 

 

 

 

4 

 

Si devono PULIRE gli AMBIENTI QUOTIDIANAMENTE con disinfettanti a base di 

cloro o alcol (primo passaggio con detergente neutro e secondo passaggio con ipoclorito 

di sodio 0,1% o etanolo 70%) 
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5 
 

Lavare frequentemente le mani CON SOLUZIONI IDROALCOLICHE predisposte 

negli appositi contenitori  
 

 

 

6 
Nelle PAUSE LAVORATIVE il personale deve stare a un METRO DI DISTANZA e 

consentire il necessario ricambio d’aria 

 

 

 

7 
LA CONSEGNA DI MERCI e materiali deve avvenire a DISTANZA DI UN METRO 

O INDOSSANDO MASCHERINE FFP2 oppure FFP3. (data la situazione di emergenza, 

in caso di difficoltà di approvvigionamento e alla sola finalità di evitare la diffusione del 

virus, potranno essere utilizzate mascherine la cui tipologia corrisponda alle indicazioni 

dell’autorità sanitaria o mascherine chirurgiche o mascherine filtranti prive di marchio CE) 

 
 

8 
LO SCAMBIO di bolle e fatture deve avvenire con GUANTI MONOUSO 

 

9 
Nella CASSETTA DI PRIMO SOCCORSO DOVRANNO ESSERE CONSERVATE 

UNA O PIÙ MASCHERINE in base al numero dei lavoratori presenti ed eventuali 

esigenze per visitatori 
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10 
Se un dipendente ravvisa SINTOMI DI INFEZIONE RESPIRATORIE E PIÙ DI 37,5 

DI FEBBRE deve mettere la MASCHERINA, NON avere più CONTATTI con altri 

dipendenti e contattare i NUMERI DI EMERGENZA (Numero Verde Regione 

Campania COVID 19: 800 909699 / Numero Verde Ministero della Salute: 1500), 

evitando di recarsi in ospedale 

 

 

11 
I datori di lavoro/dirigenti/preposti vigilano sul RISPETTO DELLE CONDIZIONI DI 

LAVORO SECONDO LE MISURE DISPOSTE 
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